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Magyar Juh- és Kecsketejgazdasagi
Kdzhasznu Egyesiilet

ALAPSZABALY

modositasokkal egységes szerkezetben
(2018. majus 29.)

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

Jogallas
L

A Magyar Juh- és Kecsketejgazdasagi K6zhasznu Egyesiilet (a tovabbiakban: Egyesiilet) a tagok
altal hatdrozatlan idére, a jelen Alapszabdlyban meghatdrozott célokra dnkéntesen Iétrehozott,
demokratikus 6nkormanyzattal rendelkez6 szervezet.

Az Egyesiilet a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) és az
egyesiilési jogrél, a kozhaszna jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikodésérél és
tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civil tv.) alapjan létrehozott
szervezet.

Az Egyesiilet a Civil tv. 32. §-a szerinti k6zhasznl szervezet, amely az Alapszabalyban részletezett
kdzhasznu tevékenységét a tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrél és innovaciorél sz6lé 2014. évi
LXXVI. térvényben, az allatok védelmérdl és kiméletér6l szolo 1998. évi XXVIII. tdorvényben,
valamint a fogyasztévédelemrdl szélo 1997. évi CLV. torvény 45. § (1) a)-k) pontokban
meghatdrozott egyes kdzfeladatokhoz kapcsolddva végzi.

Az Egyesiiletet a F6varosi Torvényszék a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasaroél és az ezzel
Osszefligg6 eljarasi szabalyokrol sz6l6 2011. évi CLXXXI. torvény (a tovabbiakban: Cnytv.) 4. § c)
pontja alapjan tartja nyilvan.

Alapadatok
2.§

Az Egyesiilet neve: Magyar Juh- és Kecsketejgazdasagi Kozhasznu Egyesiilet

Az Egyesiilet angol neve: Hungarian Sheep and Goat Dairying Public Utility Association

Az Egyesiilet székhelye: 2053 Herceghalom, Gesztenyés u. 1.

Az Egyesiilet telephelyei:

Eszak-Magyarorszag: Bokor (HIKSZ Kft, 3066 Bokor, Sajtiizem),
Komlé (KomlGi Kecsketej-elGallitd, -feldolgozd Kft, 3372 Komlg,
Kossuth u. 11/1.);

Eszak Alfold Nagykor(, (ELKETE) Els6 Magyar Kecsketej TermelG, Felvasarlo és
Feldolgozé Kereskedelmi és Szolgaltatd Korlatolt FelelGsségli
Tarsasag, 5065 Nagykord, Bajcsy-Zs. u. 24.);

K6zép Magyarorszag: Budapest (SOMA'’S Trade Kft. 1171 Budapest, Péceli Gt 240.);
Nyugat Dunantul: Gy6r (TEBIKE Kft. 9012 Gy6r, Csanaki ut 15.);
Dél Dunantul: Szentegat (Zselici Sajt, Kecsketej-termel§ és Sajtkészité Kft. 7915

Szentegat, Karaszpuszta 180/1);



Dél Alfold: Kistelek (Kisteleki M+M Sajtgyartd Kft. 6760 Kistelek, Vaspalya u. 2.)

(5) Az Egyesiilet m{ikodési teriilete: Magyarorszag

(6) Az Egyesiilet alapitasanak éve: 1996

(7) Az Egyesiilet jogallasa: 6nalld jogi személy, kbzhasznu szervezet

(8) Az Egyesiilet a Juh Terméktanacs Juh- és Kecsketejgazdasagi Szekcidjaként mikodik.
(9) AzEgyesiilet miikodésének id6tartama: hatarozatlan

(10) Az Egyesiilet honlapja: www.mjkkhe.hu

(11) Az Egyesiilet e-mail cime: mjkkhe@gmail.com

Il. AZ Egyesiilet CELJA ES FELADATAI

Az Egyesiilet célja, tevékenysége

3.8

(1) Az Egyesiilet céljai:

- Ajuhtej és kecsketej vertikum tagjainak 6sszefogdsa, koordindlasa és érdekképviselete.
A termékpalya tagjai: termel6k, feldolgozok, kutatok, fejleszték.

- Az Egyesiilet szerepet vallal: az alap- és az alkalmazott kutatdasok tudomanyos-kozéleti
forumdnak:
0 megteremtésében,
0 a kutatdsok 0sztonzésében és publikdldasdban,
0 a kommunikaci6 oktatas és képzés szakmai és stratégiai teriiletein;

- Az Egyesiilet kozrem(kodik a nemzetkozi és hazai tudomanyos kapcsolatok tovabbi
kiépllésében.

Az Egyesiilet céljanak megvaldsitasa érdekében egyiittm(ikodik minden olyan hazai és nemzetkozi
allami, tarsadalmi és gazddlkodo szervezettel, mas Egyesiiletekkel és szovetségekkel, amelyek segitik
az Egyesiilet eredményes miikodését és céljainak megvaldsitasat.

E célokat k6zhasznu tevékenységként, nyereség- és vagyonszerzési cél nélkil, kdzhaszni Egyesiilet
formajdban végzi.

A fentiekben meghatarozott célokat palyazatokbdl, tdmogatasokbdl és a befizetett tagdijakbodl kivanja
elérni.

(2) Az Egyesiilet tevékenysége
A 2. szakaszban kitlizott cél megvaldsitasa érdekében az Egyesiilet az alabbi feladatkoroket
hatdrozza meg:

1.) Altalanossagban

1/1. Koordinalja a termékpalya résztvev@inek tevékenységét.

1/2.  Képviseli és / vagy képviselteti hazai és nemzetkozi szakmai, tarsadalmi forumokon az
Egyesiilet tagsagat.

1/3.  Allast foglal a termékpdlyat érinté torvénytervezetekben.

1/4.  Folyamatosan népszer(isiti az Egyesiiletet és annak tevékenységét az érdekldé és a
szakmai kozonség el6tt.



1/5. Tamogatja a kutatasi és fejlesztési tevékenységet, szervezi az eredmények
gyakorlatba vald bevezetését.

1/6.  Eljar az eredet és markavédelmi tigyekben.

1/7. Kezdeményez és eljar a minGsités rendszerének kialakitasaban és ellenérzésében.

1/8. Gazdalkodik a pénziigyi alapokkal és elGsegiti a tagok hozzaférését a hazai és EU
forrasokhoz.

1/9. Kidolgozza az alap-, és késztermékekre vonatkozo ajanlott, irdny és védé arakat, eljar
alkalmazasuk iigyében;

1/10. Részt vesz a tagok munkajanak segitését szolgald kutatasi-fejlesztés és innovacios
(K+F+l) palyazatokban — a telephelyein megvaldsitand6 programok tervezésével és
megvalositasaval;

1/11. Tevékenysége a tej, mint f6 termék mellett kiterjed a termel6 tagoknal elGallitott
szaporulat, mint e szempontbdl kiegészité termék (élGallat és his) mindsége
fejlesztésére;

1/12. Az Egyesiilet keretében elGallitott termékek népszeriisitésére promocids és bemutatd
programokat szervez;

1/13. Kapcsolatot tart nemzetkozi partnerszervezetekkel.

2.) Specidlisan

2/1. Termel6k

2/1/1. Kiemelt cél a juhtej és kecsketej termelés mennyiségi ndvelése és mindségi javitasa.
Ennek érdekében a tenyésztSk és termelSk egy olyan kozosséget alakitanak ki, ahol az
informdcidkat és modszereket:

- a tenyésztés,

- a takarmanyozas,

- a tartds-, és fejés technolégiaban kolcsondsen kicserélik egymas kozott, és
felhasznaljak a kutatasi-fejlesztési munkak eredményeit.

2/1/2. Szorosan egyiittm(ikodnek a tenyésztés, a tartastechnologia és a termelés fejlesztés
teriiletén dolgozo kutatdkkal.

2/2.  Feldolgozdk

2/2/1. Egyuttmiikodnek a termel6kkel a k6z6s célok megvaldsitasa érdekében.

2/2/2. ElGsegitik a minGségi juhtej és kecsketej, mint alapanyag elGallitast.

2/2/3. Kozremiikodnek a kolcsonos, termelést és értékesitést érintd informacidcserében és
k6z6s marketing munkdban.

2/2/4. Koordindljak a gazdalkodd szervezetek gyartmany szerkezetétét.

2/2/5. A gyartas és gydrtmany-fejlesztésben aktivan tdmaszkodnak a hazai kutatasi
eredményekre, hasznositjak a hazai és EU kutatasi és fejlesztési kapacitasokat.

(3) Az Egyesiilet az alabbi jogszabalyokban meghatarozott kdzfeladatokhoz kapcsoléddan az aldbbi
konkrét kozhaszna tevékenységet végzi:

a kutatds-fejlesztésrdl és a technolégiai innovaciordl szolé 2014. évi LXXVI. torvényben
5.§(1) a), d) és e) pontjaiban meghatarozott kdzfeladatokhoz kapcsoloddan:
Az Egyesiilet egyittm(ikodik a kormdany kozéptdvi tudomdny-, technoldgia- és

«res

az Egyesiilet részt vesz kutatasfejlesztés és innovacids tevékenységekben, maga is
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kezdeményez ilyen programokat. Hazai, eurdpai unids és egyéb kiirdsi nemzetkozi civil
palydzatokon, valamint egyéb K+F+l palydzatokban vesz részt. Részt vesz a K+F+l
tevékenységek eredményeinek kozlését szolgdld tudomanyos és szakmai cikkek,
kiadvanyok elkészitésében és kozzétételében, tovabba sajat keretében végzett K+F+I
tevékenység eredményeit koOzzéteszi. Tevékenységi korében termékfejlesztések
megalapozasat szolgdld K+F+l tevékenységekben vesz részt, segiti tagjai ilyen
tevékenységét. Hazai és nemzetkozi tudomdanyos konferencidkat szervez, gondoskodik
azok eredményeinek kozzétételérdl, mindenki szamdra valé hozzaférhetGségérdl.

Az altala végzett K+F+l tevékenysége eredményeit oktatds és tovdbbképzés céljabdl az
érintettek szamara hozzaférhetévé teszi, igény szerint részt vesz ezen informaciok
oktatds keretében torténd tovabbaddsaban.

- az allatok védelmérdl és kiméletérdl szolo 1998. évi XXVIII. torvény 43/A.§ (1) és (3)

bekezdésében meghatdrozott kdzfeladatokhoz kapcsolédoan:
Az EU (j allatvédelmi szabalyainak szabalyainak ismertetésével, kozzétételével segiti
tagjai dllatvédelmi feladatainak és kotelezettségeinek végzését. E témaban igény esetén
oktatasokat és tovabbképzéseket szervez.

- a fogyasztévédelemr6l szolé 1997. évi CLV. torvény 45. § (1) a)-k) pontokban
meghatarozott kézfeladatokhoz kapcsolddoéan:
Az Egyesiilet termékismertet6ket, termékversenyeket, kiallitasokat szervez. Az Egyesiilet
keretében el&allitott termékekrdl termékismertetGket készit és jelentet meg. Az
Egyesiulet miikddési teriiletén részt vesz a fogyasztok ismereteinek bdvitésében,
tdjékoztatasaban, amelyhez az oktatdsban is haszndlando kiadvanyokat készit és jelentet
meg. Részt vesz az EU (j termék-megjel6lési rendszerének hazai megismertetésében,
kdzzétételében, és igény szerint annak oktatasaban. Uj termék-megjeldlési védjegyeket
dolgoz ki és fogadtat el az illetékes hatosagokkal a tagjai szamadra, s ezeket megjelenteti
a tagok termékein a fogyasztok tajékoztatasa céljabaol.

Kbdzhasznusag
4.8

Az Egyesiilet altal kifejtett tevékenység az alabbi kozfeladatok ellatasat szolgalja:
kutatds-fejlesztés — a kutatds-fejlesztésrél és a technoldgiai innovaciordl szolé 2014. évi
LXXVI. Torvény 4.§ (1) a), d), e) pontjai;

nevelés-oktatds - a kutatas-fejlesztésrél és a technoldgiai innovaciorol sz6162014. évi LXXVI.
Torvény 4.§ (1) e) pontja;

allatvédelem — az allatok védelmérdl és kiméletérdl sz616 1998. évi XXVIII. térvény 43/A.§
(1) és (3);

fogyasztovédelem - a fogyasztévédelemrdl szol6 1997. évi CLV. torvény 45. § (1) a)-k).

A Civil tv. 2. § 19-20. pontjaiban foglaltakra, valamint az (1) bekezdésben részletezett kozfeladat
ellatasra tekintettel az Egyesiilet kozhasznu tevékenységet folytat.

Az Egyesiilet

kdzhasznu szolgdltatasaibol tagjain kiviil mas is részesiilhet;

gazdasagi-vallalkozdsi tevékenységet csak céljai megvaldsitasa érdekében, kozhasznu céljait
nem veszélyeztetve végez;

gazdalkodadsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt cél szerinti tevékenységére
forditja;



d)

(1)

kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen, azoktol
anyagi tamogatast nem kap; orszdggy(lési, eurdpai parlamenti és o©Onkormanyzati
valasztasokon képvisel6jeloltet nem dllitott, nem tamogatott és azt a tovabbiakra is kizarja.

Ill. AZ Egyesiilet TAGSAGA
Az Egyesiilet tagjai
5.§

Az Egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, aki elfogadja az Egyesiilet
Alapszabalyat, és belépési nyilatkozatban vdllalja, hogy tevékenyen részt vesz az Egyesiilet
munkajdban, valamint fizeti a tagdijat.

A tagsagi viszony alapjan lehetnek:

1. Rendes tagok: a tagsag feltétele, hogy aktiv és tevéleges szereplGi legyenek a
részletezett termékpalyanak.
2. Partold tagok: olyan természetes, vagy jogi személyek, akik a termékpdlya nem

aktiv résztvevai, de az Egyesiilet miikodését erkolcsileg és anyagilag
— lehetGségiik szerint - legalabb az alaptagdij 6sszegével megegyez6
mértékben tamogatjak.

3. Tiszteletbeli tagok: olyan koztiszteletben allo, a juh- és kecskevertikum érdekében
kiemelkedé tevékenységet végz6 személyek, akiket a Kozgydilés
tiszteletbeli tagokka valaszt.

A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

6.§

Az Egyesiiletbe vald belépés, illetéleg a kilépés dnkéntes.

A kitoltott és aldirt belépési nyilatkozatot az Egyesiilet EInokségéhez kell cimezni. A belépési
nyilatkozat hatalyossagahoz kiskoru esetében a torvényes képvisel6 aldirdsa sziikséges.

Az egyesiileti tagsag felvétellel keletkezik és

kilépéssel,

torléssel,

kizarassal,

a tagsagi jogviszony Egyesiilet dltali felmonddsaval szlinik meg.

A tagfelvétel kérdésében az Egyesiilet EIndksége hatdroz. Az EInokség ezt a jogkorét — EIndkségi
hatdrozatban, a tiszteletbeli tagok kivételével - az Egyesiilet mas szervére is atruhazhatja.

A tagfelvétel elutasitdsa ellen fellebbezésnek helye nincs.

A tagsagi viszony a tagfelvételi kérelem és a tagdij beérkezésével, a tagfelvétel elfogaddsanak
napjara visszahato hatallyal jon létre.

Az Egyesiilet rendes, partolo és tiszteletbeli tagjairdl az EInokség — a hatdlyos jogszabalyokban
foglalt adatkorli — nyilvantartast vezet. A személyi nyilvantartds nem nyilvanos, annak
adatbazisat az Egyesiilet honlapjan vagy kiadvanyaban kdzzétenni nem szabad.
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Az Egyesiiletb6lvalo kil é p é st az Egyesiilet EInbksége részére irasban kell bejelenteni. A kilépés
az azt tartalmazd nyilatkozat kézhezvételével hatdlyosul. A kilépés a tagot nem mentesiti a
tagsaga idején keletkezett kotelezettségek alol, megsziinnek azonban a tagsagbdl eredd jogai.
Torléssel szlinik meg a tagsag a természetes személy tag haldla, illetve a jogi személy tag
jogutod nélkiili megsziinése esetén. A tagsagi viszony a torlési hatarozat meghozatalanak
napjaval sz(inik meg.

Kizdrds kezdeményezhet6 kiilondsen, ha valamelyik tag jogszabalyt, az alapszabalyt, illetve
Kozgylilési hatarozat rendelkezését sulyosan és ismételten sért6 magatartast tanusit, vagy
tevékenysége sérti az Egyesiilet vagy a tagsag jogat, illet6leg, ha az Egyesiilet céljaval,
szellemiségével vagy az alapszabdllyal 6ssze nem egyeztethet6 magatartast tanusit. Kizaras
kezdeményezhet6 tovabba akkor is, ha a tag méltatlannak bizonyul a tagsagra, illetve ha a
birdsag jogerds és végrehajtando szabadsagvesztés biintetésre itéli és a kozligyektdl eltiltja.

A kizarasi eljarast barmely tag jogosult kezdeményezni az alapjdul szolgal6 ok tudomasszerzését
kovet6é 30 napon beliil az EIndkségnél. Az EInokség a kezdeményezést koveté 14 napon beliil
dont a kizardsrol. A kizarasi eljdras soran az EInokség jar el elsé fokon, a Kozgylilés masodfokon.
A kizaras tdrgydban tartando EInokségi tilésrél az érintettet tértivevényes levélben vagy irasban,
az atvételt igazolhatd modon kell értesiteni Ugy, hogy az érintett az értesitést legaldabb az tilést
megel6z6 8 nappal kordbban kézhez vegye. A kizaras targydban tartott EInokségi iilés az érintett
tdvollétében megtarthatd, ha az érintett értesitése szabalyszer( volt, és az érintett el6zetesen
irdasban alapos okkal tavolmaradasat nem mentette ki, vagy ha irasban kérte az eljdras
tavollétében torténé megtartdsat. Az érintett a védekezését a kizaras targyaban tartott EIndkségi
ulésen széban vagy legkésébb az lilés id6pontjaig irdsban terjesztheti eld. A kizarasi eljarasban
csak azt kovetéen hozhatd meg a kizarasrél sz6l6 hatdarozat, amennyiben a hatarozattal érintett
személy részére lehetdséget biztositottak védekezésének el6terjesztésére és az enyhit6 valamint
mentd koriilmények ismertetésére.

A kizarasrol az Elnokség egyszerl tobbséggel dont, amely hatdrozatot irdsba kell foglalni és
indokoldssal kell ellatni. Az indokoldsnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgal6 tényeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehet6ségrél valé tdjékoztatdst. A kizdras targyaban
hozott valamennyi hatarozatot az érintettel tértivevényes kiildeményben vagy irasban, az
atvételt igazolhaté modon kell k6zoIni. Az EIn6kség altal hozott kizard hatarozattal szemben az
érintett a kozlést kovet6 15 napon beliil irdsban fellebbezhet a Kozgy(iléshez.

A Kozgylilés a kizaras elleni jogorvoslati kérelemrdl annak beérkezését legalabb 15 (tizenot)
nappal kovetd, legkdzelebbi llésén koteles hatarozni. A kizardsrél az Elnokség el6terjesztése
alapjan kizarolag a Kozgydilés dont a tisztségvisel6 vagy tiszteletbeli tisztségviseld kizarasara
vonatkozo inditvany esetén. A Kozgylilés mindsitett tobbségi hatdrozattal, a jelenlevd, szavazati
joggal rendelkez6 tagok legalabb kétharmados szavazattobbségével dont a kizdrasrol.

A Kozgylilés altal hozott els6foku kizard hatdrozattal szemben az érintett a Kozgydilést kdvetd 30
napon beliil az Egyesiilet székhelye szerint illetékes birdsdaghoz fordulhat jogorvoslatért
torvénysértés esetén. A kizart tag tagsagi viszonya az Elnokség altali kizaré hatdrozat jogerére
emelkedésének napjan, vagy fellebbezés benyujtasa esetén, ha a Kozgylilés az EIndkség altali
kizaré hatdrozatot helybenhagyja —illetve birésagi jogorvoslat benyuljtasa esetén, ha a birdsag a
Kozgylilés dltali kizaré hatarozatot helybenhagyja — a Kozgydilés altali kizaré hatdrozathozatal
napjan szlinik meg.

A kizart tag nem mentesiil a tagsaga idején keletkezett kotelezettségek aldl, megsziinnek
azonban a tagsagbdl eredé jogai. A hatarozatot az érdekelt a kézbesitéstdl szamitott 30 napos
jogveszt6 hatdridével a birdsaghoz benyujtott keresettel megtamadhatja.

Atagtagsdgi viszonydnak Egyesiilet dltal felmondasdra tagdijhatralék meg nem
fizetése miatt kerilhet sor, ha a tag, a partold tag tagdijat vagy vallalt anyagi tdmogatasanak
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megfizetését egy évnél hosszabb ideig elmulasztja, és a tartozasat felszdlitds ellenére sem
rendezi.

A rendes tag jogai és kotelezettségei
7.8

A rendes tag jogai:

az Egyesiilet rendes tagja jogosult valasztani és a tisztségvisel§ személyére javaslatot tenni;
az Egyesiilet rendes tagja - ha a torvényes feltételek fennallnak - tisztségvisel6nek
valaszthato;

részt vehet az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein, tovabba a Kozgylilés
hatdrozatainak meghozatalaban;

tanacskozasi és javaslattételi joggal rendelkezik az Egyesiilet miikodésével kapcsolatban,
ajanlasokat tehet az Egyesiiletet érinté kérdések megtargyaldsara;

részesiilhet az Egyesiilet altal nyujtott kedvezményekben, igénybe veheti az Egyesiilet
szolgaltatasait.

A rendes tag kotelezettségei:

az Egyesiilet Alapszabdlydnak és egyéb szabdlyzatainak, valamint a vezeté szervek
hatdrozatainak betartdsa;

az Egyesiilet altal meghatarozott célkitlizések megvaldsitasanak elGsegitése;

az Egyesiilet hirnevéhez méltd magatartds tanusitdsa;

a tagdij megfizetése;

az Egyesiilet vagyondnak megovasa.

A partolo tag jogai és kotelezettségei
8.§

A partolé tag jogai:

személyesen —jogi személy a képviselGje Gtjan —tandcskozasi joggal részt vehet az Egyesiilet
Kozgylilésén, rendezvényein;

javaslatot tehet, véleményt nyilvanithat az Egyesiilet m{ikodésével kapcsolatban;

kiilon megallapodas alapjan — az altala vallalt hozzajaruldssal aranyosan — részesiilhet az
Egyesiilet dltal nyujtott kedvezményekben, igénybe veheti az Egyesiilet szolgdltatasait.

A partolé tag kotelezettségei:

a vallalt vagyoni kotelezettségeit teljesitse.

A partold tag az Egyesiilet szerveibe nem valaszthat és tisztség viselésére nem valaszthatd,
szavazati joggal nem rendelkezik.

A tiszteletbeli tag jogai
9.§

A tiszteletbeli tag jogai:
tanacskozadsi joggal részt vehet az Egyesiilet Kozgy(ilésén, rendezvényein;
javaslatot tehet, véleményt nyilvanithat az Egyesiilet mikodésével kapcsolatban;
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részesiilhet az Egyesiilet altal nydGjtott kedvezményekben, igénybe veheti az Egyesiilet
szolgdltatasait.
A tiszteletbeli tag az Egyesiilet szerveibe nem valaszthat és tisztség viselésére nem vdlaszthato.

Tagdij
10.§

A tagdij az Egyesiilet alapvet6 bevétele, alapmiikodése raforditasainak fedezete.

A tagdijfizetés rendjét és mértékét az éves beszamold elfogadasaval egyidejlileg a Kozgytilés

hatdrozza meg. A Kozgytilés dltal meghatdrozott tagdijat a tagok az Egyesiilet bankszamldjara

vagy pénztaraba kotelesek befizetni a targyév november 30. napjdig.

A tagdij mértéke 2014. évre:

- termeld tagok esetében: 0,15Ft/liter értékesitett juh- és/vagy kecsketej;

- feldolgozo tagok esetében: 0,15Ft/liter értékesitett juh- és/vagy kecsketej;

- azon termel6 tagok esetében, akik a sajat tejiiket dolgozzak fel: 0,2Ft/liter értékesitett
juh- és/vagy kecskete;j.

A tagdij mértéke a nem tejtermeld vagy feldolgozd, hanem K+F+| tevékenységet folytatd egyéb

tagok esetében évi 10.000 Ft, amit az adott év november 30.-ig kotelesek befizetni az Egyesiilet

pénztaraba, vagy atutalni az Egyesilet bankszamlajara.

IV. AZ Egyesiilet SZERVEZETE

Az Egyesiilet szervei és tisztségviseldi
11.§

Az Egyesiilet szervei:

a Kozgydilés,

az EInokség,

a Feliigyel6 Bizottsag.

Az Egyesiilet tisztségviseldi:
az elnok,

az elnokség tagjai,

a Feliigyel6 Bizottsag Elndke,
a Felligyel6 Bizottsag tagja.

A Kozgylilés 6sszehivasa
12.§

Az Egyesiilet dontéshozo szerve a Kozgytilés, amely a tagok 6sszességébdl all.

A Kozgydilést sziikség szerint, de legalabb évente egyszer az EIn6k, akaddlyoztatasa esetén az
egyik elnokségi tag a meghivo kiildésével vagy kozzétételével a Feliigyeld Bizottsag egyideji
értesitése mellett az Egyesiilet székhelyére, illetve a meghivottak Iétszamadra tekintettel kiilsé
helyszinre hivja 6ssze. A meghivonak tartalmaznia kell az Egyesiilet nevét és székhelyét, a
Kozgylilés idejének és helyszinének megjelolését, valamint a Kozgy(ilés napirendjét. A
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napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra jogosultak a
targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak. A Kozgydlilést akkor is 6ssze kell
hivni (rendkiviili Kozgydlés), ha a rendes tagok egyharmada — az ok és a cél megjeldlésével —
kezdeményezi, vagy a tisztségvisel6k barmelyike ezt sziikségesnek tartja, illetve ha azt a birdsag
elrendeli. A rendkiviili Kdzgy(lést az EIndk az erre irdnyulé kezdeményezés kézhezvételétd!
szamitott 30 napon beliil koteles 6sszehivni.

A Kozgydlilés id6pontjardl, helyérdl, tervezett napirendjérél a tagokat a legalabb Kozgydilés
id6pontjat 15 nappal megel6z6enirasban értesitenikell. irdsbeli értesitésnek szamit az Egyesiilet
honlapjan és egyidejlileg az Egyesiilet levelez6 rendszerében torténdé kozzététel, azon tagok
kivételével, akiknek az Egyesiilethez bejelentett elektronikus elérhetségiik nincs. Utdbbi
személyeket postai Uton kell értesiteni a fentiekrél.

A Kozgyllési meghivd kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 5 napon belil a tagok a
Kozgylilést O6sszehivo EInoktél (elndkségi tagtol) irdsban kérhetik a napirend kiegészitését, a
kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének targydban az EIndk (elndkségi tag) jogosult
donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelem targyaban a Kozgy(ilést 6sszehivd
tisztségvisel6 nem dont, vagy a kérelmet elutasitja, a Kdzgydlés a napirend elfogaddasardl sz616
hatarozat meghozatalat megel6z6en kiilon dént a napirend kiegészitésének targyaban.

A Kozgy(lést 15 nappal megel6z6en az Eszak-Alfoldi- és a Dél-Alféldi Régidban egy-egy rész-
kozgydlést kell tartani, a Kozgy(ilés elGkészitése céljabol.

Az EInok koteles a Kozgydilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabdl, ha

az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

az Egyesiilet el6relathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni, vagy

az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Az ilyen céllal 6sszehivott Kozgylilésen a tagok kotelesek az 6sszehivdsra okot adé koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

A Kozgylilés hatdarozatképessége, napirendje
13. 8§

A Kozgy(ilésen minden rendes tag egy-egy szavazattal rendelkezik.

A szavazati jogot a természetes személy tag személyesen, a jogi személy tag a képviseletére
meghatalmazott személy (a tovabbiakban: képvisel6) Gtjan gyakorolhatja. A jogi személy
torvényes képviselGjének akadalyoztatdasa esetén a képviseleti jogosultsag a szabalyszeri
meghatalmazas atadasatdl kezdve all fenn. A meghatalmazas a jelenléti iv mellékletét képezi.

A Kozgyllés hatdrozatképes, ha a leadhaté szavazatok tobb mint felét képvisel6 szavazasra
jogosult jelen van.

Hatarozatképtelenség esetén a megismételt Kozgylilést ugyanazon a napon, 30 perc elteltével
kell megismételni az eredetivel azonos napirendi pontokkal. A megismételt K6zgy(ilés kizardlag
azon napirendi pontok tekintetében, amelyek az eredeti meghivéban rogzitésre keriiltek, a
megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, amennyiben az eredeti meghivéban — a
tavolmaradas kdvetkezményeire torténd figyelmeztetés mellett —a megismételt Kozgydilés helye
és id6pontja is feltiintetésre keriilt.

A Kozgylilés soran a hatarozatképesség megallapitdsa barmely szavazasra jogosult altal barmely
szavazas  el6tt  ismételten  kezdeményezhet6. A  hatdrozatképességet  minden
hatarozathozatalnal vizsgdlni kell. Ha egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott
hatdrozat meghozataldnal a hatarozatképesség megallapitdsa soran figyelmen kivil kell hagyni.
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A Kozgylilés napirendjét — a Kozgylilés tisztségviselSinek megvalasztasat kovetéen —a Kozgydilés
fogadja el.

A Kozgyllésen a szabalyszerlien kozolt napirenden szereplé kérdésben hozhaté hatarozat,
kivéve ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

A napirendi pontok sorrendje a Kozgy(ilés hatékony miikodése érdekében megvaltoztathato. Egy
napirendi pont targyaldsa egy alkalommal fliggeszthetd fel.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesit vagy az Egyesiilet terhére
masfajta elényben részesit;

akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja;

aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydason alapuld kapcsolatban all;
vagy

aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkdil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, alapszabalynak megfelel cél szerinti juttatas (Civil tv. 38.§(2) bek.).

Ha a Kozgydilés llését nem szabalyszerlen hivtdk 6ssze, a Kozgy(ilést akkor lehet megtartani, ha
a Kozgydlésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul a Kozgy(ilés
megtartasahoz.

A Kozgy(ilés hataskore
14.§

A Kozgyilés kizarélagos hataskorébe tartozik:

az Egyesiilet célkitlizéseinek elfogadasa;

az Alapszabdly megallapitasa és modositasa, az SZMSZ megyvitatdsa és a maddositasok
elfogadasa;

az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinésének, valamint jogutoddal torténé megsziinésének
(egyesiilés, szétvalas) elhatarozasa;

az Egyesiilet tisztségviselGinek (Alapszabaly 11. § (2) bekezdés) megvalasztasa és
visszahivasa, dijazasuk megallapitasa, tisztségrél torténé lemondds elfogaddsa, Kozgy(ilés
tisztségviselGinek (levezetd EInok, jegyz6konyvvezetd, hitelesitd tag) megvalasztdsa;

az Egyesiilet éves tevékenységérél sz6l6 EIndkségi - ezen beliil az EInokségnek az Egyesiilet
vagyoni helyzetérél sz616 jelentésének - és Feliigyel6 Bizottsdgi beszamoldk elfogadasa;

az el6z6 évi vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetrél sz6l6, a szamvitelrél sz616 torvény
rendelkezései szerinti beszamold és kiegészit6 melléklete, valamint a kozhasznisagi
melléklet elfogadasa;

a targyévi koltségvetés elfogadasa;

a targyévet koveto év tagdijainak (Alapszabaly 10. §) megallapitasa;

az Egyesiilet tagjaira kiterjedd hatdlya szabalyzatok megadllapitasa és modositasa;

elleni panasz elbiralasa;

a tiszteletbeli tag megvalasztdsa és a tiszteletbeli tagsag visszavondsa;
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a vezet( tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezet6 tisztségvisel6 az
Egyesiilettel munkaviszonyban all;

az olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval, vezeté
tisztségvisel6jével, a felligyel6bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozéjdval kot;

a jelenlegi és korabbiegyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselSk és a felligyel6bizottsagi tagok
vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérél valé dontés;

a felligyelGbizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa.

A Kozgy(lés hataskorébe tartozik tovabba minden olyan kérdés, amelyet jogszabaly a Kozgy(ilés
hatdskorébe utal, vagy a Kozgylilés a sajat hataskorébe von.

A Kozgylilés hatarozathozatala
15.§

A Kozgylilés hatdrozatképességét a levezetd EInok allapitja meg.

A Kozgydilés nyilvanos.

A Kozgyiilés a hatarozatait altaldban nyilt szavazassal, a hatarozatképesség megallapitasanal

figyelembe vett szavazatok tobbségével (a tovabbiakban: egyszer(i tobbség) hozza meg.

Az Alapszabadly modositasdahoz a jelen lévé tagok haromnegyedes szétobbséggel hozott

hatdrozata sziikséges. Az Egyesiilet célkitlizéseinek mdédositasahoz, az Egyesiilet megsziinésének

elhatarozasahoz a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott

hatdrozata sziikséges.

Vezet6 tisztségvisel6k valasztdsa nyilt szavazdssal torténik. A szavazdlapra a jeloltek

vezetékneviik szerinti ABC sorrendben kertilnek fel. A szavazdélap akkor érvényes, ha a vdlasztani

kivant személyt egyértelmiien megjeldlték.

Ervénytelen a szavazat, ha:

azt nem a szavazoélapon adtak le;

nem lehet megallapitani, hogy a szavazatot kire adtak le;

a szavazolapon a megvalaszthaté tagok szamanal tobb jeldltet jeldltek meg.

Megvalasztottnak azokat a jeldlteket kell tekinteni, akik a leadott érvényes szavazatok koziil a

legtobbet, de legaldbb a szavazatok tobb mint 50 %-at megszerezték. A legtobb szavazatot

elnyert jeloltek a szavazatok sorrendjében keriilnek megvalasztasra a tisztségviselGi helyekre.

Amennyiben a vdlasztas elsé forduldjaban a tisztségvisel6i helyeket nem sikeriil feltélteni, gy a

fennmaradt tisztségviselGi helyekre megvalasztdshoz sziikséges szavazatokat el nem éré6 jel6ltek

kozott Gjabb fordulot kell tartani. A mdasodik forduldban a legtdbb szavazatot elnyert személyek

a szavazatok sorrendjében keriilnek megvalasztasra. SzavazategyenlGség esetén a szavazast

mindaddig meg kell ismételni, amig egyszer(i tobbségi dontés nem sziiletik.

A Kozgydilésrdl jelenléti ivet és jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyz6kdnyvnek tartalmaznia kell

- az Egyesiilet nevét, székhelyét;

- az lilés helyét, idejét, napirendjét;

- alevezet6 EInok, a jegyz6kdnyvvezetd és hitelesiték nevét;

- a Kozgyllésen elhangzott lényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott
hatdrozatokat, a dontést tamogatok és ellenz6k szamaranyanak feltiintetésével.

A jegyz6konyvet a Kozgylilés levezet6 EIndke és a jegyz6konyvvezetd irja ala és két, a Kozgy(ilés

elején megvalasztott személy hitelesiti.

A Kozgydlilési hatarozatokat és az azokkal elfogadott, jogszabadlyi el6irds alapjan nyilvanossagra

hozandé dokumentumokat az Egyesilet honlapjan kell kézzétenni.
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A tisztségviselSk valasztasa
16. §

Vezetd tisztségvisel§ az a nagykort személy lehet, akinek cselekv6képességét a tevékenysége

ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztdk és az Egyesiilet tagja.

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen

szabadsagvesztés bilintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos

kovetkezmények alél nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl jogerGsen eltiltottak. Akit valamely

foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjel6lt

tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségvisel6 az,

akit eltiltottak a vezetd tisztségviselGi tevékenységtdl.

A kozhasznu szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet

vezet6 tisztségvisel6je az a személy, aki korabban olyan koézhaszni szervezet vezetd

tisztségviselGje volt - annak megsz(inését megel6z6 két évben legaldbb egy évig -,

amely jogutdd nélkiil szlint meg ugy, hogy az allami ad6- és vamhatdsagnal nyilvantartott
ado6- és vamtartozdsat nem egyenlitette ki;

amellyel szemben az dllami ad4- és vdmhatésag jelentds 6sszegli addhianyt tart fel;

amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy

Uzletlezarast helyettesit6 birsagot szabott ki;

amelynek addszamat az allami ad6- és vamhatdsag az addzas rendjérdl sz616 torvény szerint

felfiiggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kézhasznu

szervezetet elGzetesen tdjékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kdzhasznu

szervezetnél is betolt.

A dontéshozo szerv, valamint az ligyvezet6 szerv hatarozathozataldban nem vehet részt az a

személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatdrozat alapjan

kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesiil, vagy

barmilyen mas el6nyben részesiil, illetve a megkodtendé jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsil el6nynek a k6zhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal

megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatds, illetve az Egyesiilet altal

tagjdnak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, létesit6 okiratnak megfelel6 cél szerinti

juttatas.

Nem lehet a felligyel6 szerv EInGke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

a dontéshozd szerv, illetve az ligyvezetd szerv EIndke vagy tagja (ide nem értve az Egyesiilet

dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be);

a kozhasznu szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld

munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly

masképp nem rendelkezik;

a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil

igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi

jogviszony alapjan a létesité okiratban foglaltaknak megfelel6en nyujtott cél szerinti

juttatast -, illetve

az a)-c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozoja.
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A tisztljitaskor megvalasztott tisztségvisel6k mandatuma a beszamolét elfogadd Kozgy(iléstél az
ot év mulva esedékes beszamoldt elfogadd Kozgylilésen esedékes kovetkezd tisztujitasig (Ot
évig) tart.

Az id6kozben megiliresedett tisztségvisel6i helyre megvalasztott vezet§ tisztségviseldk
manddatuma a tisztujitas (9) bekezdésben meghatarozott id6pontjaig tart.

A tisztségvisel6k valasztasanak el6készitésével kapcsolatos szabalyok:

az EInokség a tagok altal a tisztségvisel6k személyére tett irdsbeli javaslatokat a Kozgydilés
id6pontjat 15 nappal megel6z6en 6sszegzi;

a tisztségviselGi hely(ek)re jelolt személynek a jel6lGbizottsag megkeresésére irdsos
nyilatkozatot kell tennie a jogszabalyi feltételeknek valé megfelelésrGl és a jeldlés
elfogadasardl, tobb tisztségre jelolése esetén az elfogadas sorrendjérél is, ehhez a
nyilatkozathoz a tisztségre megvalasztott személy kotve marad;

az Elnokség a nyilatkozatok alapjan feldllitja az el6zetesen jeldltek listajat és azt a Kozgy(ilés
id6pontjat megel6z6en 5 nappal kozzéteszi az Egyesiilet honlapjan;

a Kozgydlésen barmely, szavazati joggal rendelkez6 személy altali helyszini jel6lésre is van
lehetéség, amennyiben a jeldlt megjelent és szoban nyilatkozik a jogszabalyi feltételeknek
valo megfelelésrél és a jelolés elfogadasardl, tobb tisztségre jelolése esetén az elfogadas
sorrendjérdl is, ekkor a jel6lt rovid bemutatkozasara is lehetéséget kell biztositani;

a jelolglistara az elGzetesen jeloltek és a helyszini jeloltek egyarant nyilt szavazassal,
egyszer( szotobbséggel kerilnek fel.

A vezet( tisztségvisel6k Ujravalaszthatdak.

Az EInokség
17.§

Az EInokség az Egyesiilet igyintézé és képviseleti szerve.
Az EInokség létszama 3 f6.
Az EIndkség tagjai 2015. julius 22. napjatol 2020. majus 20. napjaig terjedd idGszakra:

- Dr. Kukovics Sandor (2030 Erd, Hovirag u. 28., an: Simon Maria)
- Hajzer Janos (4164 Bakonszeg, Rakoczi u. 4/a.; an: Fllop Margit)
- Ménesi Tamds (6757 Szeged, Apaly u. 6., an: Volka Eva)

Az EIndkség feladat- és hataskore
18.§

Az EInOkség a Kozgylilés hatdskorébe tartozd kérdések (Alapszabaly 14. §) kivételével az
Egyesiilet m(ikodését érinté valamennyi kérdésben dontésre jogosult szerv.

Az EInokség feladata és hataskore kilonosen:

a Kozgyllés oOsszehivdsa, el6készitése és lebonyolitdsa, az ElnOkség altal dsszehivott
Kozgyl(ilés napirendi pontjainak meghatarozasa, részvétel a Kozgy(ilésen és valaszadas az
Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

az Egyesiilet torvényes és alapszabalyszerld miikodésének biztositdsa;

a Kozgydlési hatarozatok végrehajtasanak szervezése és a végrehajtas ellen6rzése;
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d)

f)
g)

h)

p)

(3)

(1)
(2)
(3)

(4)

(5)
(6)

(7)
(8)

a)

az Egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése, az
Egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok meg6rzése;

a beszamoldk, kozhasznasagi melléklet el6készitése és azoknak a Kozgy(ilés elé terjesztése;
az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgy(ilés elé terjesztése;

az egyesiileti vagyonkezelés, a vagyon felhaszndldasara és befektetésére vonatkozod, a
Kozgylilés hatdskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtdsa;

az Egyesiilet jogszabaly és alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak és a tisztségvisel6k
megvalasztasanak el6készitése;

a tagfelvételi kérelmek elbirdlasa, a tagsag nyilvantartasa, dontés tagsagi viszony
az Egyesiiletet érint6 megszilinési ok fenndllasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén a jogszabalyban el6irt intézkedések megtétele;

javaslatokat készit az Egyesiilet tevékenységét, gazdalkodasat meghatarozo kérdésekben és
ezeket jovahagyasra a Kozgydilés elé terjeszti;

az Egyesiilettel kapcsolatos mindennem( szerz6dés, kotelezettségvallalds, hitelfelvétel
el6zetes jovahagydsa;

az Egyesiilet munkavallaloi feletti munkaltatéi jogkor gyakorlasa (vezet6 tisztségviseld
kivételével), vezetd tisztségvisel6 esetén munkaviszony létesitéséhez hozzajarulasi jogot
gyakorol;

véleményt és javaslatot alakit ki az egyesiileti tagokat érint6 szakmai kérdésekben, képviseli
és védi ezek érdekeit;

két Kozgydlés kozott — beszamolasi kotelezettség mellett - az Egyesiilet sajat tagjaval, vezet6
tisztségviselGjével vagy ezek hozzatartozoéjaval kotendd szerzédés jovahagyasa;

dontés mindazon kérdésekben, amelyet jogszabdly vagy a Kozgy(lilés az Elndkség
hataskorébe utal.

Az EInOkség tevékenységérdl az Egyesiilet Kozgylilésének tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

Az EIndkség hatdrozathozatala
19.§

Az EInokség sziikség szerint, de legalabb évente kétszer Uilésezik.

Az EInbkségi iilést 6ssze kell hivni, ha azt az EInokség barmely tagja kéri.

Az EInokség Ulései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatdrozott esetekben
korlatozhato.

Az Elnokség liléseit az EInok, akadalyoztatdsa esetén az egyik elnokségi tag hivja 6ssze. Az (ilés
helyérél, id6pontjardl a napirend egyideji megkiildésével 10 nappal korabban értesiteni kell az
EInokség tagjait és a meghivottakat. Siirgés esetben az EInok/elnokségi tag ennél rovidebb
hatarid6t is megallapithat.

Az EInokség hatarozatképes, ha tagjainak 2/3-a jelen van. Hatarozatképtelenség esetén az ulést
8 napon beliil az eredeti napirendi pontokkal ujbol 6ssze kell hivni.

Amennyiben az EIndkség létszama 50% ald csokken, a hidnyzé tagok megvalasztasara 90 napon
beliil Kdzgytilést kell 6sszehivni.

Az EInbkség a hatdrozatait egyszer(i sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza.

Az EInOkség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek a kozeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan

kotelezettség vagy felelsség aldl mentesill, vagy
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b)

(9)

(3)

barmilyen mas elényben részesill, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil el6nynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet dltal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, Alapszabdlynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

Az EInokségi uilésrdl jelenléti ivet és jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyz6kdnyvnek tartalmaznia
kell a napirendet, a megjelentek felsoroldsat, az llésen elhangzott Iényeges észrevételeket és
javaslatokat, valamint sorszamozva a hozott hatdrozatokat. A jegyz6konyvet a
jegyz6konyvvezetd és a jelen 1évd Elnokségi tagok irjak ala.

Az EInokség tagjainak dltaldnos jogai és kotelezettségei
20.§

Az EIndkség tagjainak altalanos jogai:

az EInokségi tléseken és az EIndkség hatarozatainak meghozatalaban valo részvétel;
észrevételek, javaslatok tétele az Egyesiilet miikdésével kapcsolatban;
felvilagositas kérése az Egyesiilet tevékenységével 6sszefiligg6 kérdésekben;
javaslattétel Kozgylilés, EIn6kségi lilés 6sszehivasara.

Az EInokség tagjainak altalanos kotelezettségei:

megbizds alapjan az Egyesiilet képviselete;

az Egyesiilet hatdrozatainak betartdsa, végrehajtasa;

kijelolés alapjan folyamatos kapcsolattartds az Egyesiilet tagjaival;

beszamolas az EIndkségben vallalt egyéni feladatok végrehajtasarol.

Az EIndkségi tagsag megsziinik:

a mandatum lejartdval;

lemondassal;

elhaldlozassal;

az Egyesiiletb6l valo kizarassal;

tagsagi jogviszony Egyesiilet dltal felmonddsaval;

ha a megvalasztast kovetden barmely, jogszabdlyban eldirt kizaro feltétel bekovetkezik.

Az EIn6k
21. §

Az EInok az Egyesiilet vezetd tisztségviselGje, aki

az Egyesiiletet teljes korlien képviseli;

biztositja az Egyesiilet folyamatos miikodtetésének személyi és targyi (anyagi-) feltételeit;
szerzdéseket, megdllapodasokat kot;

engedélyezi a kifizetéseket;

EIn6kol az Egyesiilet Kozgylilésein és EIndkségi lilésein;

ellatja a Kozgylilés és az EIndkség altal rabizott feladatokat.

Az EInok képviseleti vagy egyéb hatdaskorét meghatarozott (igyekben, vagy az lgyek
meghatarozott csoportjdra nézve az EInokség mas tagjdra is atruhdzhatja.

Az Egyesiilet EIndke 2015. jalius 22. napjatdl 2020. jalius 22. napjdig:

Dr. Kukovics Sandor (2030 Erd, Hovirag u. 28., an: Simon Maria).
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(1)
(2)

(3)

a)

b)

d)

(4)

(5)

A Feliigyel6 Bizottsag
22.§

Az Egyesiilet jogszerd miikodését és gazdalkoddsat a Kozgyllés altal valasztott Feliigyeld
Bizottsag ellendrzi.

A Felligyel6 Bizottsag tagjaira, a bizottsdgi tagsag keletkezésére és megsziinésére ugyanazok a
szabalyok irdnyaddak, amelyeket az Alapszabdly az egyesiileti tisztségviselGkkel kapcsolatban ir
el6 azzal, hogy a feliigyel6 bizottsagi tagok megbizatasa a Kozgytilés altal meghatdrozott id6re —
legfeljebb 4 évre — sz6l, amely meghosszabbithatd. A felligyel6 bizottsagi tagsagi jogviszony az
elfogadassal jon létre.

A Felligyel6 Bizottsag tagjaira vonatkozo dsszeférhetetlenségi szabdlyok:

A Feliigyel6 Bizottsag tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvGképességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben nem korldtoztak. Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag
tagja, akivel szemben a vezet6 tisztségvisel6kre vonatkozo kizard ok all fenn, tovabba aki vagy
akinek a hozzatartozdja az Egyesiilet vezetd tisztségviselGje.

Nem lehet a felligyel6 szerv EIndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

a dontéshozo szerv, illetve az ligyvezet6 szerv EInoke vagy tagja (ide nem értve az Egyesiilet
dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be);

a kozhasznu szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére irdanyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik;

a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barkidltal megkotés nélkiil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és az Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan a létesit6é okiratban foglaltaknak megfelel6en nyujtott cél szerinti
juttatdst -, illetve

az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozéja.

A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd hdarom évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet
vezet6 tisztségviselGje az a személy, aki korabban olyan koézhaszni szervezet vezet6
tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

amely jogutod nélkiil sziint meg Ugy, hogy az allami ado- és vamhatdsagnal nyilvantartott
ado6- és vamtartozdsat nem egyenlitette ki;

amellyel szemben az allami ad6- és vdmhatdsag jelentds 6sszegl addhianyt tart fel;
amellyel szemben az dllami add- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
Uzletlezarast helyettesit6 birsagot szabott ki;

amelynek addszamat az allami add- és vamhatdsag az addzas rendjérdl szol6 torvény szerint
felfliggesztette vagy torolte.

A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kézhasznu
szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kézhasznu
szervezetnél is betolt.

A Feliigyel6 Bizottsag létszama harom f6, tagjai sorabol EInokét maga vdlasztja meg.
Amennyiben a Feliigyel6 Bizottsag Iétszama 2 f6 ala csokken, gy a létszdm helyredllitdsara
Kozgydilést kell 6sszehivni.

A felligyel6 bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.

16



(6)
(7)

a)

b)
(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

A felligyel6 bizottsag tagjait az Elnokségi (lésekrél, valamint a tavollétiikben meghozott

valamennyi hatarozatrdl és dontésrél értesiteni kell.

A feliigyel6 bizottsag koteles az EIndkséget, illetve sziikség esetén a Kozgylilést tajékoztatni és

annak osszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

az Egyesiilet m(ikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet érdekeit egyébként

sulyosan sért6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése, vagy

kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az EIndkség, vagy a Kozgylilés dontését
teszi sziikségessé;

a vezetd tisztségviselSk felel6sségét megalapozo tény meriilt fel.

A feliigyel6 bizottsdg inditvanydara — annak megtételét6l szamitott 30 napon belil — az

Elndkséget, illetve sziikség esetén a Kozgylést 6ssze kell hivni. E hatarid6 eredménytelen eltelte

esetén az EInokség, illetve sziikség szerint a Kozgylilés dsszehivasara a felligyel6 bizottsag is

jogosult.

Ha a Kozgylilés a torvényes mikodés helyredllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem

teszi meg, a felligyel6 bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet

ellato szervet.

A feliigyel6 bizottsag mikodése:

- A feliigyel6 bizottsag testiiletként jar el, Uléseit sziikség szerint, de legaldabb évente
egyszer hivja 6ssze. A feliigyel6 bizottsdg hatarozatképes, ha azon a tagok 2/3-a jelen
van, hatarozatat egyszer(i sz6tobbséggel hozza. Minden tag egy szavazattal rendelkezik.

- Afeliigyel6 bizottsdg tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
felligyel6 bizottsag elnokét és két tagjat e minGségében az Elndkség tagjai/vezetd
tisztségvisel6k nem utasithatjak.

- A feliigyel6 bizottsag (iléseit az elnoke hivja Ossze és vezeti. Az (ilés 6sszehivasat - az ok
és a cél megjelolésével — a felligyel6 bizottsag barmely tagja irdsban kérheti az eIn6ktél,
aki a kérelem kézhezvételét6l szamitott 8 napon beliil kdteles intézkedni a feliigyel6
bizottsdg llésének harminc napon beliili id6pontra torténé 6sszehivasarol.

- Haaz eln6k a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az (ilés 6sszehivasara.

- A fellgyel6 bizottsag az iiléseir6l jegyz6konyvet készit, a dontéseit hatdrozatba foglalja,
melyeket minden tag alair. A jegyz6konyvek és a hatdrozatok példdnyainak irattarazasa
az elnok feladatkorébe tartozik.

A felligyel6 bizottsag hataskore:

- az Egyesiilet jogszeri miikodésének és gazdalkodasanak ellenérzése, amelyrél éves
ellenérzést készit, amelyet a Kozgylilésnek kdteles benyujtani,

- az Egyesiilet miikodésének éves ellendrzésérél jelentés készitése,

- az Egyesiilet tisztségvisel6it6l jelentést, az Egyesiilet munkavallaléitél pedig
tdjékoztatast vagy felvilagositdst kérhet, az Egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet,
azokat megvizsgalhatja,

- a konyvelési modnak megfelel6 éves zarast a felligyel6 bizottsag EIndke ellenjegyazi,

- a22.8§(7) bekezdés szerinti tajékoztatasi és Kozgylilés 6sszehivasi kotelezettség,

- a Kozgydlés elé keril6 valamennyi fontosabb elGterjesztést, jelentést, tovabba a
mérleget, vagyonkimutatast, kdzhasznusagi jelentést, éves munkatervet a felligyel6
bizottsdg megvizsgdlja, a vizsgalat eredményérdl a feliigyel6 bizottsag elndke irasos
beszamolot készit a Kozgylilésnek. A mérleg, a kozhasznusagi melléklet, valamint az éves
terv elfogadasardl a Kozgylilés a feliigyel6 bizottsag beszamoldinak ismeretében hataroz.

A felligyel6 bizottsag tagja 2018. majus 29. és 2023. majus 29. napjaig:

- Bévardi Pal (6328 Dunapataj, Pet6fi u. 10., a.n.: Varadi Eszter)

- Barany Barnabas (3178 Varsany, Ifjisag u. 44., a.n.: Szita Maria)
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(1)
(2)

(3)
(4)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

- Varga Gyorgy (5065 Nagykor, Bajcsy Zs. u. 28., a.n.: Kovacs Maria)

Az Egyesiilet képviselete
23.§

Az Egyesiiletet az eln6k 6nalldan jogosult képviselni.

Az elnok akadalyoztatasa esetén az elnokség tagjai koziil ketten jogosultak az Egyesiilet nevében
egyittes képviseletre és aldirasra.

Az Egyesiilet bankszamlaja felett az eln6k jogosult rendelkezni.

Az Egyesiilet jegyzése akként torténik, hogy a képviseletre jogosult vagy jogosultak a nevét vagy
neviiket az Egyesiilet kézzel, géppel irt, elényomott vagy nyomtatott neve ala irjak az aldirasi
cimpéldany szerint.

Hatarozatok nyilvantartasa, iratbetekintés, nyilvdnossdgra hozatal
24.§

A Kozgylilés, az EInOkség és a Felligyel6 Bizottsdg dontéseit hatdrozatokba foglalja. A
hatdrozatokat meghozataluk utdn haladéktalanul irdsba kell foglalni és be kell vezetni a
Hatdrozatok Konyvébe. A Hatarozatok Konyvébdl bevezetett dontésbdl a hatdrozat tartalma, az
tlések id6pontja, hatdlya, illetve a dontést tdmogatdk és ellenzék szdmaranya megallapithato
kell legyen.

Az EIndkség és a Kozgylilés hatarozatait az EIndk tartja nyilvan a Hatarozatok Kényvében.

A hatarozatokat a Hatdrozatok Konyvébe torténd bevezetéssel egyidejlileg igazolhaté modon
irdsban vagy elektronikus uton meg kell kiildeni az tilésekre meghivottaknak. A hatdrozatokat 15
napon beliil az Egyesiilet honlapjan kozzé kell tenni. A beszamolot és a kozhasznusagi jelentést
a honlapon kell kbzzétenni.

A jegyz6konyveknek az Egyesiilet irattaraban valé megérzésérdl, a betekintés lehetdségének
biztositasarol az EInok gondoskodik.

Az iratokba vald betekintés iranti igényt (kérelmet) irasban kell az EInok részére megkiildeni. Az
EIndk koteles barmely jogszabdly 3dltal felhatalmazott szerv vagy személy altal kért
iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérével tortént megallapodas
szerinti hatarid6ben, illetve jogszabdly vagy hatésagi hatdrozat altal elGirt hatdrid6ben
teljesiteni.

Az EIn6k koteles az iratbetekintésrél kilon nyilvantartast vezetni, melyb6l megallapithaté a
kérelmezd neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének ideje.

Az Egyesiilet kézhasznu szolgaltatasaiban barki részesiilhet, az Egyesiilet céljaival 6sszhangban.
A kozhaszn( szolgaltatdsok iranti igények irdsban juttatanddk el az EIn6kség részére, mind az
egyének, mind a csoportok részérél. A kozhaszni miikodés és szolgaltatas igénybevételi modjat,
valamint az Egyesiilet szervezeti-, munka-, pénziigyi-gazdasagi beszamoléit az Egyesiilet
honlapjan kell kozzétenni.

Az Egyesiilet miikodésével, szolgdltatasi igénybevétele mddjaval, beszamoldi kozlésével
kapcsolatosan a nyilvanossagot biztositja, egyrészt a jogszabdlyokban meghatarozott modon
(kozzétételi kotelezettség), masrészt az Alapszabalyban szabalyozott irat-betekintési és
felvildgositas-addsi jog rogzitésével.
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V. Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa
25.§

Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, amelyet a Kozgylilés fogad el. Az Egyesiilet
gazddalkoddsardl az EInokség jelentést készit, amelyet elfogadas céljabol a Kozgydilés elé terjeszt.
Az Egyesiilet m(ikodéséhez sziikséges bevételeket az alabbiak jelentik:

tagdij;

adomany;

az Egyesiilet vdllalkozasi tevékenységébdl szarmazd bevételek, kutatasi megbizdsok,
szakanyagok, tankdnyvek készitése, el6adasok, koltségvetési tamogatds, az Eurdpai Unid
forrasaibdl szarmazo tdmogatast és a személyi jovedelemado kiutalt 6sszegét is ideértve,

az allamhaztartas alrendszereib6l kozszolgaltatasi szerz6dés ellenértékeként szerzett
bevétel,

kozhasznu tevékenység folytatdsabol szarmazd, illetéleg ahhoz kozvetlenil kapcsolédo
bevétel,

f) egyéb bevétel.

Az Egyesiilet bevételeivel 6ndlléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyondval felel. Az Egyesiilet
tagjai az Egyesiilet tartozasaiért - a befizetett tagdijakon tilmenden - nem felelnek.

Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételének megdllapitasat a tarsadalmi
szervezetek gazdalkodasi tevékenységérdl sz616 hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

Az Egyesiilet 6nfenntartd, nem nyereségérdekelt, a kdzhaszna civil szervezetekre érvényes
jogszabdlyban meghatdarozott gazdalkodasi szabalyok szerinti éves koltségvetési terv alapjan
gazdalkodik. Az Egyesiilet gazdalkodasa sordn elért eredményét nem oszthatja fel, azt az
Alapszabdlyban meghatarozott cél szerinti tevékenységre kell forditania, gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet csak kdzhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve
végezhet.

Az egyesiileti tagsag barmilyen mdédon torténd megsziinése esetén a tagot az Egyesiilet
vagyonabdl semmilyen térités nem illeti meg.

Az EInok az Egyesiilet miikodésérél, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérél az izleti év
lezarasat kdvetben az lizleti év utolsé napjaval, illetve a megsz(inés napjdval, mint mérlegforduld
nappal a jogszabalyban meghatdrozottak szerint koteles beszamolét és kodzhasznusagi
mellékletet késziteni, amelyet a Kozgylilés elé terjeszt elfogaddsra a Feliigyel6 Bizottsag
beszamoldra vonatkozo vizsgalati jelentésével egyiitt. A beszamold, a kozhasznlsagi melléklet,
valamint az éves terv elfogaddsardl a Kozgylilés a feliigyel6 bizottsag beszamoldinak
ismeretében hataroz.

Az Egyesiilet Kozgyiilés altal elfogadott beszamoldjat, valamint kdzhasznusagi mellékletét az
adott uzletév mérlegforduld napjat koveté o6todik honap utolsé napjdig a Civil tv-ben
meghatarozott mddon letétbe kell helyeznie.

Az Egyesiilet koteles a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vdllalkozasi tevékenységébdl
szarmazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten nyilvantartani, egyebekben a rea iranyado
konyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni.

Az Egyesiilet évente dont a céljai kozott felsorolt feladatok végrehajtasahoz felhasznalhaté
pénzeszkdozok mértékérdl, felosztasuk modjardl, egyéb tdmogatas nyujtasarol. Az Egyesiilet altal
meghirdetett képzések, tanfolyamok, egyéb tajékoztatok prospektusai - az Egyesiilet honlapjan
- barki részére rendelkezésre allnak.
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VI. VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

Az Egyesiilet hatarozatainak birdsagi feliilvizsgdlata
26.8

Az Egyesiilet barmely tagja, vezetd tisztségviselGje és a Feliigyel6 Bizottsag tagja kérheti a
birésagtdl a Kozgylilés, vagy az Egyesiilet egyéb szervei altal hozott hatdrozat hatalyon kivill
helyezését, ha a hatarozat jogszabalysért6 vagy a jelen Alapszabalyba (tkozik. A hatdrozat
hatdlyon kiviil helyezése irant attdl az id6ponttol szamitott harminc napon beliil lehet keresetet
inditani az Egyesiilet ellen, amikor a jogosult a hatdrozatrél tudomast szerzett vagy a
hatdrozatrél tudomast szerezhetett volna. A hatarozat meghozataldtol szamitott egyéves,
jogveszt6 hatdridé elteltével per nem indithatd. Nem jogosult perinditasra az, aki a hatarozat
meghozatalahoz szavazatdval hozzajarult, kivéve, ha tévedés, megtévesztés vagy jogellenes
fenyegetés miatt szavazott a hatarozat mellett. Ha a hatdrozatot az Egyesiilet vezetd
tisztségvisel6je tdmadja meg, és az Egyesiiletnek nincs mas olyan vezetd tisztségvisel6je, aki az
Egyesiilet képviseletét ellathatna, a perben az Egyesiiletet a Felligyel6 Bizottsag altal kijelolt
felligyeld bizottsagi tag képviseli. Ha a Felligyeld Bizottsag valamennyi tagja felperesként perben
all, a birdsdg az Egyesiilet perbeli képviseletére ligygondnokot rendel ki.

A hatdrozat hatalyon kiviil helyezése iranti per meginditasanak a hatdrozat végrehajtasara
halaszté hatalya nincs. A birdsdg indokolt esetben a felperes kérelmére a hatarozat végrehajtasat
felfliggesztheti. A felfiiggesztést elrendel6 végzés ellen nincs helye fellebbezésnek. A perben
bir6sagi meghagyas nem bocsathato ki.

Ha a hatdrozat jogszabalyt sért vagy az Alapszabalyba (itkézik, a birdsag a hatarozatot hatalyon
kiviil helyezi és sziikség esetén (j hatarozat meghozatalat rendeli el. A hatdrozat hatalyon kivill
jogosult, de perben nem all6 mas személyekre is kiterjed. Ha a jogszabdlysértés vagy az
Alapszabalyba (itk6zés nem jelentSs és nem veszélyezteti a jogi személy jogszer(i m(ikodését, a
birdsag a jogsértés tényét allapitja meg.

Az Egyesiilet megsz(inése
27.§

Az Egyesiilet megsz(inik, ha

legf6bb szerve a jogutdddal torténé megsziinésrél hataroz (egyesiilés, szétvalas);

legf6bb szerve a jogutod nélkiili megsz(inésrél hatdroz;

a birdsag megsziinteti;

az Egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az Egyesiilet céljanak megvaldsitasa lehetetlenné
valt és (j célt nem hatdroz meg;

az Egyesiilet tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem ériel a 10 f6t, és—b)-e) esetekben

az Egyesiilet vagyoni viszonyainak lezdrasara iranyuld megfelel§ eljaras lefolytatasat
kovetden - a birdsag a nyilvantartasbol torli.

Jogutod nélkiili megsziinés esetén a hitelez6k koveteléseinek kiegyenlitése utan fennmaradé
vagyont a birdsdag dltal kijelolt, az Egyesiilet céljaval megegyez6 vagy hasonlé cél megvaldsitdsara
létrejott kozhasznu szervezetnek kell datadni. A fennmaraddé vagyon sorsardl a nyilvantarto
birésag a torlést kimondo hatdrozataban rendelkezik, a vagyondatruhdazas teljesitésére sziikség

20



esetén ligygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az Egyesiilet torlésével szall at
az Uj jogosultra.

(3) Az Egyesiilet jogutéd nélkili megsziinése utan a vezet6 tisztségvisel6kkel szemben e
torléstél szamitott egy éven beliil - az Egyesiilet torlésének id6pontjaban tagsdgi jogviszonyban
allé tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsz(inéskor fennmaradé egyesiileti vagyont
at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

(4) Ha az Egyesilet jogutéd nélkiil megszlinik, a hitelez6k kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kiviil okozott karokért valo felel6sség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségvisel6 az Egyesiilet
fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet beallta utan a hitelez6i érdekeket nem vette
figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal torténé megszlinés esetén nem alkalmazhaté.

(5) Egyesilet csak Egyesulettel egyesiilhet és csak Egyesiiletekre valhat szét. Egyebekben a
jogutddlassal torténé megsziinésre a Ptk. jogi személyek dtalakuldsara, egyesiilésére,
szétvdldsdra vonatkoz6 szabalyai, valamint a Civil torvény rendelkezései az iranyaddak.

Zaro rendelkezések
28.§
A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdések tekintetében a Polgari Torvénykonyvrél sz6lé 2013.
évi V. torvény, az egyesiilési jogrdl, a kdzhasznu szervezetek jogallasardl, valamint a civil szervezetek

miik6désérdl és tdamogatdsarol sz6ld 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései az iranyadéak.

Az Egyesiilet médositott Alapszabalyat a 2018. majus 29. napjan tartott Kozgydilés fogadta el.

Budapest, 2018. julius 19.

AN
Dr. Kukovics Sandor az

Egyesiilet elnoke

Igazolom, hogy a létesit6. okirat egységes szerkezetbe foglalt szOvege megfelel a létesité okirat

Ellenjegyzem: . :
dr. Gydrgy Péter tigyvéd!/
Gyérgy Ugyvédi Iroda
Kamarai azonosité szama?
1136 Budapest, Panndnia t
Budapest, 2018. julius 19
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